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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Esta asignatura pretende dar a conocer al alumno algunos fundamentos basicos de la ética y sus
corrientes principales, muy especialmente con énfasis en su vinculacién histérica y actual con la
educacion y la profesidn docente. Su contenido se centrara igualmente en las diversas propuestas
educativas que, bajo la denominacién genérica de Educacion en valores, trata de responder a los
retos y desafios de la sociedad plural, democratica y global, presentando problematicas, retos y
dificultades a la docencia que exigen del profesor una reflexiéon desde la perspectiva ética y moral

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

This subject aims to introduce students to some of the basic foundations of ethics and its main
currents, with particular emphasis on its historical and current links with education and the
teaching profession. Its content will also focus on the various educational proposals that, under the
generic name of Education in Values, try to respond to the challenges of a plural, democratic and
global society, presenting problems, challenges and difficulties for teaching that require the teacher
to reflect on them from an ethical and moral perspective.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Etica, Cultura y Sociedad. Educacién en valores es una asignatura d cuarto Curso del Grado de
Educacién Infantil, que consta de 3 créditos de
caracter optativo, perteneciente al médulo denominado: “Pensamiento y Cultura”

2.2 Recomendaciones

No contiene requisitos previos.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

1. Adquirir los conocimientos, procedimientos y actitudes bdasicas para desarrollar la capacidad de
analisis critico en los campos de la ética y de la educacion en valores.

2. Comprender la relacién existente entre los elementos fundamentales de la ética, la moral y la
educacion infantil.

3. Aplicar esos conocimientos, procedimientos y actitudes a los problemas de nuestro entorno




(especialmente en ambitos educativos) y de la sociedad en general.
4. Conocer los recursos basicos de estudio y de investigacidn en los campos de la ética.

5. Conocer actividades y estrategias que permitan la resolucion de los problemas morales en la
educacién infantil y en la escuela en general.

6. Formular propuestas didacticas que permitan el estudio, la comprension y el planteamiento de
soluciones ante diferentes problematicas éticas relevantes en el ambito de la educacion infantil.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CE10: Crear y mantener lazos de comunicacién con las familias para incidir eficazmente en el
proceso educativo.

CE12: Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias,
ayuntamientos y otras instituciones con incidencia en la formacién ciudadana.

CE13: Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual
que afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalista; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

CE14: Conocer la evolucién histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de
vida y educacion en el contexto familiar.

CE21: Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién
a cada estudiante, asi como en la planificacién de las secuencias de aprendizaje y en la
organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego, identificando las
peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

CE22: Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

CE32: Valorar la relacién personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la
educacion.

CE37: Adquirir conocimientos sobre la evolucién del pensamiento, las costumbres, las creencias y
los movimientos sociales y politicos a lo largo de la historia.

CE43: Favorecer las capacidades de habla y de escritura.

CE5: Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la
observacidén, la experimentacién, la imitacién la aceptacién de normas y de limites, el juego
simbdlico y heuristico.

CE6: Conocer la dimensidn pedagogica de la interaccidn con los iguales y los adultos y saber
promover la participacion en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CE65: Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y




de 3-6 anos.

CE9: Adquirir recursos para favorecer la integracién educativa de estudiantes con dificultades.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CG1: Aprender a aprender.
CG11: Capacidad de busqueda y manejo de informacion.

CG16: Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos
diferentes.

CG17: Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos sélidos.
CG18: Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

CG2: Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva.

CG20: Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres

CG22: Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo
nuevas soluciones a los problemas.

CG23: Habilidades sociales para ejercer el liderazgo en el aula.
CG24: Reconocimiento y respeto a la diversidad y a la multiculturalidad.

CG26: Valorar la importancia que tiene la investigacién, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en
el avance socioecondmico y cultural de la sociedad.

CG3: Aplicar un pensamiento critico, autocritico, légico y creativo.
CG6: Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
CG10: Capacidad de analisis y sintesis.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacién por razén
de nacimiento, raza, sexo, religién, opinidon u otra circunstancia personal o social, los valores
democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

CT5: Dominar las estrategias para la busqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del




conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Actividades docentes presenciales (eventos cientificos y/o divulgativos; exposiciones y debates;
seminarios; exposicion de trabajos; etc.).

- Actividades docentes no presenciales (recensién bibliografica; tutorias; preparacién de materiales;
debate virtual, etc.).

- Actividades practicas.

5.2 Metodologias Docentes:

- Sesiones académicas tedricas.

- Sesiones académicas practicas.

- Conferencias.

- Seminarios/exposicion y debate.

- Trabajos de grupo.

- Tutorias especializadas; talleres; practicas en laboratorio (informatica, idiomas, etc.).

- Otro trabajo auténomo (trabajo individual).

5.3 Desarrollo y Justificacién:

Esta asignatura constituye una de las materia de alto interés para el desarrollo critico de la
prpfesidon docente, pues estimula la reflexion ética sobre el propio compromiso y fucién social de la
propia profesion. Se realiza una breve revision de las categorias centrales del Pensamiento
Filosofico Occidental, con especial incidencia en el que es, desde sus inicios, uno de los aspectos
que mas ha preocupado a los pensadores y la sociedad: las pautas y justificacion de la conducta
moral, trtando siempre de efectuar vinculo tedricos y practicos con la educacién desde su
perspectiva filoséfica e institucional. Por otro lado, igualmente se abordara, tras la asimilacién de
la tradicidn filosofica ética, el analisis critico de algunos de los problemas que preocupan a las
sociedades contemporaneas, democraticas, plurales y globalizadas, en relacién a la Etica aplicada.
Finalmente, todo lo anterior encontard sentido docente a la hora de evaluar y discutir criticamente
sobre aspectos fundamentales a los que se enfrentan las politicas educativas, las planificaciones
curriculares o la propia vocacién y profesion docente en el seno de sociedades democraticas
plurales, multiculturales y ambientamente responsables: educacion en valores, inclusiva,
ambiental, intercultural,...




* Tema 1: Conceptos bdsicos.
o Etica, moral, ética fundamental, ética aplicada, ...
o Tradiciones éticas principales y su incidencia contemporanea
» Tema 2: Debates de ética aplicada: aborto, eutanasia, violencia, ecologia, ...
» Tema 3: Axiologia: la cuestion del valor.
» Tema 4: Etica pa el profesorado. La educacion adjetivada desde la ética:
o educacion en valores,
o educacion laica,
o educacién para la paz,
o educacién inclusiva/especial,
o educacién intercultural,
o educaciéon ambiental/educacién para el desarrollo sostenible, ...

BRANDT, R.: Teoria Etica, Madrid: Alianza Editorial, 1989.

GOMEZ, C. y MUGUERZA, ). (eds.): La aventura de la moralidad (Paradigmas, fronteras y problemas
de la ética), Madrid: Alianza Editorial, 2009.

HOFFE, O. (ed.): Diccionario de Etica, Barcelona: Critica, 1994.

SANCHEZ VAZQUEZ, A.: Etica, México: Grijalbo, 1982.

7.2 Bibliografia complementaria:

BOLIVAR, A.: La evaluacién de valores y actitudes, Madrid: Alauda-Anaya, 1995. BUXARRAIS, M. R.:
La formacidn del profesorado en educacién en valores. Propuestas y materiales, Bilbao: Desclée De
Brouwer, 1997.

CAMPS, V.: Los valores de la Educacién, Madrid: Anaya, 1994.

DOBSON, A.: Pensamiento Verde: Una Antologia, Ed. Trotta: Madrid, 1999.
DWORKIN, R.: El Dominio de la Vida, Barcelona: Ariel, 1994.

LACADENA, ).: Genética y Bioética, Madrid: U. de Comillas, 2002.

LUCINI, F.: Temas transversales y educacion en Valores. Madrid: Anaya, 1993.

GARCIA MORIYON, F. (Ed.): Crecimiento moral y Filosofia para nifios, Bilbao: Desclée De Brouwer,
1998.

GUARIGLIA, O (ed.): Cuestiones Morales, EIF, TOMO 12, Madrid: Trotta/CSIC, 1996. HAYDON, G.:
Ensefar valores: un nuevo enfoque, Madrid: Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte-Morata,




2003.
J. FERRATER MORA Y P. COHN: Etica aplicada, Madrid: Alianza Editorial, 1996.
HEATH, I.: Ayudar a Morir, Barcelona: Katz Editores, 2008.

LORA, Pablo de: Memoria y frontera. El desafio de los Derechos Humanos, Madrid: Alianza Editorial,
2006.

LORA, Pablo de y GASCON, Marina: Bioética. Principios, desafios, debates, Madrid: Alianza Editorial,
2008.

MARINA, J. A.: Etica para ndufragos, Barcelona: Anagrama, 1995.
MOSTERIN, J.: “El nivel ecolégico de la conciencia moral”, Revista de Occidente, no. 189.

DIAZ-AGUADO Y MEDRANO: Educacién y razonamiento moral, Bilbao: Mensajero, 1994. KOHLBERG,
L.: Psicologia del desarrollo moral, Bilbao: Desclée de Brouver, 1994.

SADABA, |.: La ética contada con sencillez, Madrid: Maeva, 2005.
SANMARTIN, J.: El Laberinto de la Violencia, Barcelona: Ariel, 2004.
SLOTERDIJK, P.: Normas para el parque humano, Madrid: Siruela, 2000.

SANMARTIN, J.: “La Biologia entre el infierno y el paraiso”, Revista de Occidente, no 214, marzo,
1999.

SANMARTIN, J.: Reflexiones sobre la violencia, México: Siglo XXI, 2010.

SINGER, P.; Etica préactica, Cambridge University Press, 1995




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Prueba escrita/oral (prueba de desarrollo; de respuesta breve, etc.).

- Trabajos practicos (elaboracidn, exposicidon y entrega de trabajos y materiales; ejercicios escritos
u orales; analisis y comentarios; observacion de aula; programacion de actividades docentes, etc.).

- Practicas de aula.

- Trabajo de curso (individual o de grupo; trabajo tutelados; disefio de un programa de intervencién;
lecturas; portafolio del alumnado; diario de aprendizaje, etc.).

- Otras actividades (asistencia a conferencias; visionado de documentales; largometrajes;
autoevaluacién, etc.).

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

PONDERACION |PONDERACION |PONDERACION

CRITERIOS DE EVALUACION MiNIMA MiNIMA APLICADA

Prueba escrita/oral (prueba de
desarrollo)

Trabajos practicos (elaboracién,
exposicidn y entrega de trabajos y
materiales; ejercicios escritos u orales;
analisis y comentarios, etc.)

Practicas de aula

Intervenciones orales en discusiones,
debates y comentarios de los contenidos,
trabajo escrito de ejercicios propuestos,...

Trabajo de curso (individual o de grupo;
trabajo tutelados; disefio de un programa
de intervencion; lecturas; portafolio del
alumnado; diario de aprendizaje, etc.)

Otras actividades (asistencia a
conferencias; visionado de documentales; [0 20 5
largometrajes; autoevaluacion, etc.)

40 80 40

10 30 20

10 30 30

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacidn del temario se hara segun lo establecido en
los instrumentos de evaluacidn. Para la superacion de todas las pruebas es necesario obtener al
menos el 50% de su calificacién.

Existe la posibilidad de subir nota, siempre que el alumnado lo solicite tras la publicacion de las
calificaciones provisionales. Para ello se acordard una actividad de evaluacién que complemente
los criterios de evaluacién sobre los cuales se pueden mejorar las competencias obtenidas por los
estudiantes.

La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes




matriculados en la asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nUmero de
estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de
Honor”. Para el calculo del nimero de maximo de matriculas de honor se redondeara al entero
inmediatamente superior y no entraran en el cémputo los estudiantes de la Universidad de Huelva
que estén cursando estudios en otra universidad en el marco de un programa de movilidad
estudiantil, nacional o internacional. A estos estudiantes se les reconoceran las calificaciones
obtenidas en la universidad de destino, con independencia de que se haya cubierto el cupo con los
estudiantes que cursen la asignatura en la Universidad de Huelva.

La matricula de honor se concedera al estudiante que obtenga la calificacion mas alta (superior a 9
sobre 10 puntos) en la convocatoria ordinaria I. En caso de que haya mas de un estudiante con la
misma calificacién, que pudieran optar a la matricula de honor (siempre que se supere la cuota
para obtener esta mencidn), se encargara un trabajo especifico cuya evaluacién determinara la
obtencidn de la matricula de honor, siguiendo los mismos criterios de evaluacién de la asignatura.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y exdmenes influird negativamente en la evaluacién, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso:

La evaluacién del temario se hara segun lo establecido en los instrumentos de evaluacion de la
convocatoria ordinaria y se tratara de cubrir los aspectos de la evaluacidn que no han sido
superados con calificacién aprobatoria en las convocatorias ordinarias.

Existe la posibilidad de subir nota, siempre que el alumnado lo solicite tras la publicacion de las
calificaciones provisionales. Para ello se acordara una actividad de evaluacion que complemente
los criterios de evaluacién sobre los cuales se pueden mejorar las competencias obtenidas por los
estudiantes.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresién en practicas, trabajos y examenes influird negativamente en la evaluacion, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.2.3 Convocatoria lll:

Convocatoria ordinaria Ill o de recuperacién en curso posterior.

La evaluacién del temario se hard segln lo establecido en los instrumentos de evaluacion de la
convocatoria ordinaria y se tratara de cubrir los aspectos de la evaluacién que no han sido
superados con calificacién aprobatoria en las convocatorias ordinarias.

Existe la posibilidad de subir nota, siempre que el alumnado lo solicite tras la publicacion de las
calificaciones provisionales. Para ello se acordara una actividad de evaluaciéon que complemente




los criterios de evaluacién sobre los cuales se pueden mejorar las competencias obtenidas por los
estudiantes.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y examenes influira negativamente en la evaluacién, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Convocatoria extraordinaria para la finalizacién del titulo.

La convocatoria extraordinaria de finalizaciéon del titulo siempre se desarrollard en evaluacién Unica
final.

Para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo docente de la
titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacién y expresién en
practicas, trabajos y exdmenes influird negativamente en la evaluacién, y en algunos casos podria
conllevar suspender la asignatura.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizarad en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La convocatoria extraordinaria de finalizacién del titulo siempre se desarrollara en evaluacién Unica
final.

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacidn final) y un examen (50% de la calificacion final), de manera que se muestre
la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia. Para aprobar la
materia, los estudiantes tienen que superar ambas pruebas.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacion basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

Es obligatoria la asistencia al menos a tres sesiones de tutoria (presencial o virtual), para el
seguimiento de las actividades realizadas.




Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y examenes influira negativamente en la evaluacién, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.3.2 Convocatoria Il:

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidén para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluirad todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La convocatoria extraordinaria de finalizacién del titulo siempre se desarrollara en evaluacién Unica
final.

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacién final) y un examen (50% de la calificacién final), de manera que se muestre
la adquisicién de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia. Para aprobar la
materia, los estudiantes tienen que superar ambas pruebas.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacion basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

Es obligatoria la asistencia al menos a tres sesiones de tutoria (presencial o virtual), para el
seguimiento de las actividades realizadas.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacion de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y examenes influira negativamente en la evaluacion, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.3.3 Convocatoria Il

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante




sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La convocatoria extraordinaria de finalizacién del titulo siempre se desarrollard en evaluacién Unica
final.

Para la superacion de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacion final) y un examen (50% de la calificacién final), de manera que se muestre
la adquisicion de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia. Para aprobar la
materia, los estudiantes tienen que superar ambas pruebas.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacién basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

Es obligatoria la asistencia al menos a tres sesiones de tutoria (presencial o virtual), para el
seguimiento de las actividades realizadas.

Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y exdmenes influird negativamente en la evaluacién, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La convocatoria extraordinaria de finalizacién del titulo siempre se desarrollara en evaluacién Unica
final.

Para la superacién de la asignatura en esta modalidad, los estudiantes han de presentar un trabajo
(50% de la calificacion final) y un examen (50% de la calificacion final), de manera que se muestre
la adquisicién de todos los contenidos y las competencias indicadas en la guia. Para aprobar la
materia, los estudiantes tienen que superar ambas pruebas.

El material de trabajo se proporcionara a través de la plataforma Moodle. La documentacién basica
de la asignatura consiste en la bibliografia que se presenta en esta guia.

Es obligatoria la asistencia al menos a tres sesiones de tutoria (presencial o virtual), para el
seguimiento de las actividades realizadas.




Finalmente, para todas las modalidades de evaluacién y considerando los acuerdos del equipo
docente de la titulacién de 07/07/2015, el incumplimiento de normas de ortografia, puntuacion y
expresion en practicas, trabajos y examenes influira negativamente en la evaluacién, y en algunos
casos podria conllevar suspender la asignatura.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Fecha

Grupos
Grandes

G. Reducidos

Aul. Est.

Lab. P. Camp

Aul. Inf.

Pruebas y/o
act. evaluables

Contenido
desarrollado

19-09-2022

* Tema 1: Conceptos
bésicos. o Etica, moral,
ética fundamental, ética
aplicada, ... 0
Tradiciones éticas
principales.

26-09-2022

* Tema 1: Conceptos
bésicos. o Etica, moral,
ética fundamental, ética

aplicada, ... o
Tradiciones éticas
principales.

03-10-2022

* Tema 1: Conceptos
basicos. o Etica, moral,
ética fundamental, ética
aplicada, ... 0
Tradiciones éticas
principales.

10-10-2022

* Tema 1: Conceptos
bésicos. o Etica, moral,
ética fundamental, ética
aplicada, ... 0
Tradiciones éticas
principales.

17-10-2022

* Tema 2: Debates de
ética aplicada: aborto,
eutanasia, violencia,
ecologia, ...

24-10-2022

* Tema 2: Debates de
ética aplicada: aborto,
eutanasia, violencia,
ecologia, ...

31-10-2022

* Tema 2: Debates de
ética aplicada: aborto,
eutanasia, violencia,
ecologia, ...

07-11-2022

* Tema 3: Axiologia: la
cuestion del valor.

14-11-2022

* Tema 4: La educacion
adjetivada desde la
ética: educacién en
valores, educacién

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacion ambiental.

21-11-2022

* Tema 4: La educacion
adjetivada desde la
ética: educacion en
valores, educacion

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacion ambiental.




28-11-2022

* Tema 4: La educacion
adjetivada desde la
ética: educacién en
valores, educacién

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacion ambiental.

05-12-2022

* Tema 4: La educacién
adjetivada desde la
ética: educacién en
valores, educacién

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educaciéon ambiental.

12-12-2022

* Tema 4: La educacién
adjetivada desde la
ética: educacién en
valores, educacion

laica, educacidn para la

paz, educacioén
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacién ambiental.

19-12-2022

* Tema 4: La educacion
adjetivada desde la
ética: educacién en
valores, educacién

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacion ambiental.

09-01-2023

* Tema 4: La educacion
adjetivada desde la
ética: educacion en
valores, educacion

laica, educacién para la

paz, educacién
inclusiva/especial,
educacion intercultural,
educacién ambiental.

TOTAL

45




